Zarzgdzenie nr Prezesa ZUK z dnia 20.10.2007 r.

Regulamin organizacyjny
Zaktadu Gospodarki Komunalnej sp. z 0.0. w Cieszanowie

I. Postanowienia ogdlne

§1
1. Zaktad Gospodarki Komunalnej sp. z 0.0. w Cieszanowie, zwany dalej Zaktadem, dziata na podstawie Aktu
Zatozycielskiego Spotki z Ograniczong Odpowiedzialnoscig spisanego przed notariuszem Ewg Lechowicz w dniu
3 listopada 2005 r. (repertorium A nr 7202/2005) w oparciu o uchwate Rady Miejskiej w Cieszanowie nr
45/VI111/2005 z dnia 20 pazdziernika 2005 r.
2. Zaktad jest jednostkg organizacyjng Miasta i Gminy Cieszanéw, zwanych dalej Gmina.

§2
Zaktad prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza w oparciu o aktualne przepisy prawa obowigzujgce spétki z
ograniczong odpowiedzialnoscia.

§3

Siedzibg Zaktadu jest miasto Cieszanow.

Il. Cel, przedmiot i zakres dziatania

§4
Zaklad dziata na terenie Gminy z mozliwoscig prowadzenia dziatalnosci poza jej obszarem, jednak pod
warunkiem uprzedniego, petnego zaspokojenia potrzeb Gminy.

§5
1. Zaktad wykonuje zadania w nastepujacych dziedzinach:
- gospodarka komunalna i mieszkaniowa
- roboty budowlano-remontowe i instalacyjne
- transport drogowy 0s6b i towaréw
- inne ustugi.
2. Szczegotowy zakres dziatalnosci wynika z zawartych umoéw i zleceh dopuszczalnych przez § 8 Aktu
Zatozycielskiego.

§6
Zaklad wykonywa¢ moze réwniez inne zadania zlecone przez Gmine w zakresie swoich mozliwosci
wykonawczych i produkcyjnych zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami prawa i przedmiotem
dziatalnosci okreslonym w § 8 Aktu Zatozycielskiego.

§7
Zakfad moze podejmowac i prowadzi¢ kazda inng dziatalno$¢ gospodarczg zgodnie z obowigzujgcymi w tym
zakresie przepisami prawa na zasadach petnej rentownosci pod warunkiem, ze nie zaktdci to zadan okreslonych
w § 5 niniejszego Regulaminu.

lll. Struktura organizacyjna Zakladu

§8
1. Strukture organizacyjng Zaktadu tworza;
a. Prezes Zarzadu (ZU), powotywany przez Rade Nadzorczg Zaktadu.
b. Prokurent - gtéwny ksiegowy Zaktadu (GK).
c. Kierownik Administracyjno-Gospodarczy (KG).
d. Komérka Ksigegowo-Kadrowa (KK)
e. Komorka Transportu (TR).
f. Komérka Utrzymania Czystosci (UC).
g. Stotéwka (KU).
h. Komoérka Ustug Komunalnych (UK).
2. llos¢ stanowisk wymienionych w pkt. 1.b-h okresla Prezes Zarzadu w Schemacie Organizacyjnym Zakfadu.
3. Zakresy czynnosci dla poszczegolnych stanowisk okresla Prezes Zarzadu.



4. Zasady wynagradzania i premiowania pracownikow Zaktadu regulujg odrebne przepisy wewnetrzne -
zatgczniki.

§9
Prezes Zarzadu (ZU):
- jest pracodawcg w rozumieniu Kodeksu Pracy dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach wymienionych
w § 8.pkt.1.b-h
- organizuje prawidtowa dziatalnos¢ Zaktadu
- ustala zasady funkcjonowania Zakfadu, dyscypliny pracy oraz wydaje wewnetrzne przepisy porzadkowe i
organizacyjne ogtaszajac je w formie zarzadzen,
- sprawuje kontrole wewnetrzna,
- zarzadza majatkiem zaktadu, dba o jego ochrone,
- reprezentuje Zaktad na zewnatrz.

§10
Prokurent — gtéwny ksiegowy (GK):
- zastepuje Prezesa Zarzadu w zakresie czynnosci dopuszczalnych przepisami prawa
- organizuje prawidtowe dziatanie Zakladu w zakresie obstugi finansowo -ksiegowe;j,
- wykonuje czynno$ci zlecone przez Prezesa Zarzadu.

§ 11
Kierownik Administracyjno-Gospodarczy (KG):
- organizuje prace komérek Zaktadu zgodnie ze Schematem Organizacyjnym.
- wykonuje czynnosci zlecone przez Prezesa Zarzadu i Prokurenta.

§12
Do zadan Komorki Ksiegowo-Kadrowej (KK) nalezg w szczegolnosci wszelkie zadania zwigzane z obstugg
finansowo-ksiegowg oraz kadrowg Zaktadu, w tym catos¢ spraw kadrowo-osobowych, administracyjnych,
ochrona danych osobowych, prowadzenie ewidencji czasu pracy wszystkich pracownikéw, prowadzenie akt
osobowych wszystkich zatrudnionych pracownikéw, ewidencja i wystawianie dokumentéw ksiegowych,
prowadzenie czynnosci kasowych, sporzgdzanie list wyptat wynagrodzen pracownikéw, naliczanie i rozliczanie
podatkow, przygotowywanie sprawozdan finansowych, przygotowywanie planu finansowego zaktadu oraz
sprawozdan z wykonania planu, windykacja naleznosci, naliczanie zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych.

§13
Komdrka Transportu (TR) wykonuje zadania z zakresu dowozenia uczniéw szkét na terenie gminy, ustugowego
przewozu osob, przewozu positkdw.

§14
Komoérka Utrzymania Czystosci (UC) wykonuje zadania z zakresu utrzymania czystosci w budynkach
uzytecznosci publicznej oraz innych (wedtug zawartych umoéw).

§15
Stotéwka (KU) prowadzi dziatalno$¢ w zakresie przygotowania i wydawania positkdw dla szkét i przedszkoli,
organizacji i obstugi imprez okolicznosciowych, prowadzenia zorganizowanej dziatalnosci gastronomiczne;j.

§ 16
Komérka ustug komunalnych (UK) wykonuje zadania z zakresu zbierania i transportu odpadéw, utrzymania
czystosci i porzadku na terenach otwartych, ustug rolniczych i lesnych, robét i ustug remontowo-budowlanych i
instalacyjnych.

§17
Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach wymienionych w § 8.pkt.1.d-h wykonuja rowniez inne zadania zgodnie z
poleceniami wydanymi przez Prezesa Zarzadu i Prokurenta.

§18
Tworzenie, podziat i likwidacja poszczegolnych komérek organizacyjnych wymaga zmiany regulaminu.

IV. Postanowienia koncowe

§19
1. Wszyscy pracownicy Zaktadu w ramach swoich kompetencji w zakresie przewidzianym w indywidualnym
zakresie czynnosci ponoszg odpowiedzialnos¢ za merytoryczng i formalng prawidtowos¢é oraz gospodarnose,
legalnosé i celowosé przygotowywanych przez siebie dokumentow, pism, wnioskéw, opinii i rozstrzygnied.



2. Wszyscy pracownicy Zaktadu ponoszg odpowiedzialno$¢ za powierzone mienie na zasadach okreslonych
przepisami prawa.

§20
Regulamin podlega zatwierdzeniu przez Prezesa Zarzadu.

§21
Zmiany w regulaminie mogq by¢ wprowadzane w trybie obowigzujagcym dla jego zatwierdzenia.

§ 22
Regulamin organizacyjny wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Zataczniki:

- nr 1 — Schemat Organizacyjny

- nr 2 — Regulamin Wynagradzania
- nr 3 — Regulamin Premiowania



